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Muzeum Rzemiosta w Kro$nie (adres dla dorgczen 38-400 Krosno, ul. Pilsudskiego 19),
NIP 6841836680,

reprezentowanym przez: Dyrektor Mart¢ Rymar

Kros$nienska Biblioteke Publiczna, ul. Wojska Polskiego 41, 38-400 Krosno, NIP: 684-21-
64-633, 1epreZeNtOWaANYM PIZEZ: «.uuveenreeneeeneeenneenneeeneannens

zwanych dalej ,,Zamawiajacym”,

zwanym dalej ,,Wykonawcg”.

Po przeprowadzeniu postepowania o udzielenie zamowienia publicznego na podstawie art. 275
pkt 1 ustawy z dnia 11.09.2019 r. Prawo zamowien publicznych zostala zawarta umowa

nastepujacej tresci:

§1

1. Przedmiotem niniejszej umowy jest realizacja uslugi polegajacej na zorganizowaniu
1 przeprowadzeniu spojnego cyklu szkoleniowego obejmujacego szkolenia stacjonarne,
online oraz wizyty studyjne w Polsce i zagranica w ramach podnoszenia kompetencji
1 rozwoju kadr Muzeum Rzemiosta w Kro$nie i Kro$nienskiej Biblioteki Publicznej,
zgodnie z warunkami okre§lonymi w Zalaczniku nr 1 do SWZ — Opis przedmiotu
zamoOwienia, ktory stanowi jednocze$nie Zatgcznik nr 1 do niniejszej umowy oraz zgodnie
ze ztozong oferta, ktora stanowi Zatacznik nr 2 do niniejszej umowy.

2. Wykonawca zobowigzany jest do przeprowadzenia tacznie 49 szkolen, zgodnie z

warunkami zawartymi w OPZ, w tym m.in. przygotowania harmonogramu szkolen,



prowadzenia zaj¢¢ dydaktyczno-warsztatowych, zapewnienia materiatow szkoleniowych,
przygotowania raportdw miesi¢cznych oraz wydania certyfikatow uczestnikom.
Platforma do realizacji szkolen online powinna spetnia¢ co najmniej ponizsze wymagania:
1) uczestnicy szkolenia widzg 1 styszg trenera,

2) uczestnicy szkolenia widzg udostepniang przez trenera prezentacje,

3) uczestnicy szkolenia maja mozliwo$¢ zadawania pytan gtosowych i tekstowych.
Minimalne wymagania sprzgtowe dotyczace komputerow wykorzystywanych do
przeprowadzenia szkolen online to sprzet wyposazony w gtosniki, stuchawki oraz kamerg
internetowa pozwalajagce na uczestnictwo w szkoleniu. Zapewnienie platformy oraz
sprzetu komputerowego do przeprowadzenia szkolen online pozostaje po stronie
Wykonawcy. Wykonawca odpowiedzialny jest takze za przeslanie linku i instrukcji
polaczenia z platformg internetowa na adresy e-mail uczestnikéw szkolenia najpdzniej 3
dni przed ustalonym terminem szkolenia.

Wykonawca zobowigzany jest do realizacji umowy =z nalezyta starannos$cig
z uwzglednieniem profesjonalnego charakteru prowadzonej dzialalnosci. Wykonawca
zobowigzany jest do uwzglednienia uwag 1 wskazéwek Zamawiajacego
w zakresie realizacji umowy.

§ 2.

Strony umowy ustalaja nastepujace terminy realizacji umowy:

1) rozpoczgcie: od dnia zawarcia umowy,
2) zakonczenie: do 3.12.2027 r.

Zakonczenie catosci realizacji przedmiotu umowy zostanie potwierdzone koncowym
protokotem odbioru.

Wykonawca w ciggu 14 dni od podpisania umowy przedstawi Zamawiajacemu plan
szkolen obejmujacy Harmonogram szkolen, zawierajacy terminy szkolen, oraz miejsca
odbywania szkolen wyjazdowych. Zamawiajacy w razie potrzeby moze wyrazi¢ zgod¢ na
dopuszczenie Harmonogramu czgstkowego wyznaczajac jednoczesnie Wykonawcy termin
na ztozenie pozostalej czgsci Harmonogramu.

Zamawiajacy w terminie 14 dni od otrzymania Harmonogramu, o ktorym mowa w ust. 3,
uprawniony jest do zgloszenia uwag. W przypadku braku uwag Harmonogram uznaje si¢
za zaakceptowany i staje si¢ on wowczas zatgcznikiem do umowy. W wypadku zgloszenia
przez Zamawiajacego uwag do Harmonogramu, o ktérym mowa w ust. 3, Wykonawca jest
zobowigzany do uwzglednienia uwag Zamawiajacego 1 przedtozenia poprawionego

Harmonogramu w terminie 7 dni od dnia otrzymania uwag Zamawiajgcego, a poprawiony



Harmonogram staje si¢ wowczas zatacznikiem do umowy. Zmiany termindéw zawartych
w zaakceptowanym przez Zamawiajgcego Harmonogramie nie wymagajg zmiany umowy,
a jedynie udokumentowania wyrazenia przez Zamawiajgcego zgody na nowy termin /
terminy.

Strony przewiduja odbiory kazdego przeprowadzonego szkolenia. Po przeprowadzonym
szkoleniu Strony sporzadza protokét wykonania ustugi (danego szkolenia). Odbior bedzie
polegal na stwierdzeniu zgodnosci przedmiotu $wiadczenia z wymaganiami okres§lonymi
w SWZ, w tym OPZ, oraz ze zlozong oferta. Po podpisaniu przez Strony protokolu
wykonania ustug (danego szkolenia) Wykonawca bedzie uprawniony do wystawienia
faktury za zrealizowane szkolenie. Przed podpisaniem protokolu wykonania ustugi
(danego szkolenia) Wykonawca zobowigzany jest przekaza¢ Zamawiajacemu certyfikaty
ukonczenia danego szkolenia dla jego uczestnikow.

W przypadku zastrzezen Zamawiajgcego do sposobu zrealizowania danego szkolenia
Zamawiajacy przed podpisaniem protokotu, o ktérym mowa w ust. 5, zglosi te zastrzezenia
Wykonawcy. Wykonawca bedzie uprawniony do odniesienia si¢ do zgloszonych
zastrzezen w terminie 5 dni od dnia ich otrzymania. Strony podpisza nastgpnie protokot
wykonania uslugi albo protokot wykonania ustugi z zastrzezeniami. W przypadku
nieuzasadnionej odmowy podpisania protokolu wykonania ustugi z zastrzezeniami
Zamawiajacy uprawniony jest do jednostronnego wystawienia takiego protokotu.
W przypadku protokotu wykonania ustugi z zastrzezeniami Strony ustala poziom
obnizenia wynagrodzenia Wykonawcy za szkolenie zrealizowane z zastrzezeniami, przy
czym obnizenie nie moze by¢ wieksze niz 10% wynagrodzenia przypadajacego za dane
szkolenie. W przypadku braku uzgodnienia przez Stron poziomu obnizenia, Zamawiajacy
bedzie uprawniony do jednostronnego ustalenia tego poziomu, biorgc pod uwage skale
1 wagg zastrzezen, z zachowaniem poziomu, o ktorym mowa w zdaniu poprzednim.
Dokonanie odbioru nie wplywa na mozliwo$¢ skorzystania przez Zamawiajgcego
z uprawnien przystugujacych mu na mocy prawa lub niniejszej umowy w przypadku
nienalezytego wykonania umowy, w szczego6lnos$ci Zamawiajacy ma prawo naliczania kar
umownych, dochodzenia odszkodowan, jezeli fakt nienalezytego wykonania umowy
zostanie ujawniony po wykonaniu szkolenia.

Strony moga ustali¢ inne zasady procedury odbioru. Zmiana zasad odbioru nie stanowi

zmiany umowy i nie wymaga aneksu, a jedynie udokumentowania w formie pisemne;.



1.

§ 3.

Zamawiajacy upowaznia do kontaktu z Wykonawca:
1) Wioletta Zimmermann-Szubra, tel. 607 223 069, mail:

zimmermann.wioletta@muzeumrzemiosla.pl (w zakresie szkolen dotyczacych

Muzeum Rzemiosta w Kro$nie)

D) , tel. , mail:
......................................... (w zakresie szkolen dotyczacych Kro$nienskiej
Biblioteki Publiczne;j).

Zmiana ww. os6b nie wymaga aneksu do umowy, a jedynie poinformowania Wykonawcy
o dokonanej zmianie wraz z podaniem danych kontaktowych zmiennika.

Wykonawca ustanawia Koordynatora w osobie: ............c.ocooviiiiiiiiiiiiiiii.n.
Zmiana Koordynatora wymaga zgody Zamawiajacego wyrazonej na pismie pod rygorem
niewaznos$ci. Wykonawca zobowigzany jest przedstawi¢ osobe zamiennika, posiadajaca
doswiadczenie wymagane dla potwierdzenia spetnienia warunku udzialu w postgpowaniu
oraz do$§wiadczenie, za ktore Wykonawca otrzymat punkty w kryterium (jezeli Wykonawca
uzyskat punkty w kryterium “Do$wiadczenie zawodowe koordynatora).

W terminie do 5 dni od podpisania umowy Wykonawca przedtozy Zamawiajgcemu listg
0sob biorgcych udzial w realizacji zamowienia. Wykonawca zobowigzany jest do
zaktualizowania listy, o ktdrej mowa w zdaniu pierwszym, kazdorazowo w terminie 5 dni
od dnia nastgpienia zmiany.

Zamawiajacy wymaga, by Koordynator, o ktorym mowa w ust. 2, byt zatrudniony na
umowe o prace.

W trakcie realizacji zamowienia Zamawiajacy uprawniony jest do wykonywania czynnosci
kontrolnych wobec Wykonawcy lub podwykonawcy odnosnie spetniania przez

Wykonawceg wymogu zatrudnienia na podstawie stosunku pracy Koordynatora, o ktorym

mowa w ust. 2. Zamawiajacy uprawniony jest w szczegolnosci do:

1) Zadania o$wiadczen i1 dokumentéw w zakresie potwierdzenia spetlniania ww.
wymogoéw 1 dokonywania ich oceny,

2)  zadania wyjasnien w przypadku watpliwo$ci w zakresie potwierdzenia spetniania ww.
Wymogow,

3) przeprowadzenia kontroli na miejscu wykonywania §wiadczenia.

7. W trakcie realizacji zamOwienia na kazde wezwanie Zamawiajacego w wyznaczonym

w tym wezwaniu terminie Wykonawca przedlozy Zamawiajacemu wskazane ponizej


mailto:zimmermann.wioletta@muzeumrzemiosla.pl

dowody w celu potwierdzenia spelnienia wymogu zatrudnienia na podstawie stosunku pracy

przez Wykonawce lub podwykonawce Koordynatora, o ktorym mowa w ust. 2:

1) oswiadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie stosunku
pracy osoby wykonujgcej czynnosci, ktorych dotyczy wezwanie Zamawiajgcego.
Oswiadczenie to powinno zawieraé w szczegdlnosci: doktadne okreslenie podmiotu
sktadajacego os$wiadczenie, dat¢ zlozenia o$wiadczenia, wskazanie, ze objete
wezwaniem czynno$ci wykonuje osoba zatrudniona na podstawie stosunku pracy, wraz
z okresleniem liczby tych osob, imion i nazwisk tych osob, rodzaju umowy o prace
1 wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do zlozenia o§wiadczenia w imieniu
Wykonawcy lub podwykonawcy, lub

2) poswiadczong za zgodno$¢ z oryginalem odpowiednio przez Wykonawce lub
podwykonawce kopie uméw o prace osob wykonujacych w trakcie realizacji zamowienia
czynnosci, ktorych dotyczy ww. oswiadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy (wraz z
dokumentem regulujacym zakres obowigzkow, jezeli zostat sporzadzony). Kopie umow
powinny zosta¢ zanonimizowane w sposob zapewniajacy ochrone danych osobowych
pracownikow, zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych (tj. w szczeg6lnosci
bez adresow, nr PESEL pracownikéw). Imie¢ 1 nazwisko pracownika nie podlega
anonimizacji. Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o prace
1 wymiar etatu powinny by¢ mozliwe do zidentyfikowania, lub

3) zaswiadczenie wlasciwego oddzialu ZUS, potwierdzajace optacanie przez Wykonawce
lub podwykonawce sktadek na ubezpieczenia spoteczne 1 zdrowotne z tytutu zatrudnienia
na podstawie stosunku pracy za ostatni okres rozliczeniowy, lub

4) poswiadczong za zgodno$¢ z oryginalem odpowiednio przez Wykonawce lub
podwykonawce kopi¢ dowodu potwierdzajacego zgloszenie pracownika przez
pracodawce do ubezpieczen, zanonimizowang w sposob zapewniajacy ochrong danych
osobowych pracownikow, zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych. Imig 1
nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji.

8. Niezlozenie przez Wykonawce w wyznaczonym przez Zamawiajacego terminie zadanych
przez Zamawiajacego dowodow w celu potwierdzenia spetnienia przez Wykonawce lub
podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie stosunku pracy traktowane bedzie jako
niespetienie przez Wykonawcg wymogu zatrudnienia na podstawie stosunku pracy oséb

wykonujacych wskazane powyzej w ust. 2 czynnosci.



9.

10.

11.

W przypadku uzasadnionych watpliwosci, co do przestrzegania prawa pracy przez
Wykonawce lub podwykonawce, Zamawiajacy moze zwroci¢ si¢ o przeprowadzenie
kontroli przez Panstwowa Inspekcje Pracy.
§ 4.
Maksymalng wartoscig umowy jest kwota brutto: ...................l ustalona na
podstawie ztozonej oferty (stownie zlotych brutto: ...
00/100 gr.), z zastrzezeniem § 8 oraz § 10.
Wykonawca otrzyma, do kwoty wskazanej w ust. 1, wynagrodzenie czg¢éciowe za
szkolenia faktycznie zrealizowane. Wynagrodzenie zostanie wyliczone za zrealizowanie
poszczegblnych szkolen, w oparciu o ceny jednostkowe podane w Formularzu cenowym.
Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1 oraz w ust. 2, ma charakter ryczattowy i obejmuje
wszystkie koszty zwigzane z realizacjg przedmiotu umowy. Wykonawca nie moze zadaé
podwyzszenia wynagrodzenia, nawet jezeli z przyczyn od siebie niezaleznych nie mogt
przewidzie¢ wszystkich czynnos$ci niezbednych do prawidlowego wykonania umowy.
Podstawa wystawienia faktury/rachunku bedzie protokét odbioru wykonania danego
szkolenia.
Nalezno$ci z tytutu:
1) szkolen zrealizowanych dla Muzeum Rzemiosta w Kroénie,
2) szkolen zrealizowanych dla Krosnienskiej Biblioteki Publiczne;j
beda regulowane odrebnie przez kazdego z Zamawiajacych, przelewem z rachunku
bankowego danego Zamawiajacego na wskazany na fakturze/rachunku rachunek bankowy
Wykonawcy w terminie do 30 dni od daty dorgczenia prawidlowo wystawionej
faktury/rachunku. Zawarcie niniejszej umowy nie tworzy odpowiedzialno$ci jednego
Zamawiajacego za zobowigzania drugiego Zamawiajacego, w tym nie tworzy migdzy
Zamawiajagcymi odpowiedzialnosci solidarne;.
Zatacznikiem do kazdej faktury, ktory Wykonawca obowigzany jest ztozy¢ wraz z faktura,
jest podpisany przez Strony protokot z realizacji szkolenia, ktorego dotyczy wynagrodzenie
objete fakturg.
Za dzien zaptaty uwazany bedzie dzien obcigzenia rachunku bankowego danego
Zamawiajacego.
W przypadku e-faktur Strony po zawarciu Umowy ustalg mozliwo$¢ stosowania oraz
zasady obiegu e-faktur. Wybdr elektronicznego doreczania faktur VAT zostanie

potwierdzony odrgbnym dokumentem.



12.

13.
14.

15.

16.

17.

18.

Zamawiajacy jest obowigzany do odbierania od Wykonawcy ustrukturyzowanych faktur
elektronicznych, o ktorych mowa w Ustawie z dnia 9 listopada 2018 roku o elektronicznym
fakturowaniu w zamodwieniach publicznych, koncesjach na roboty budowlane lub ustugi
oraz partnerstwie publiczno-prywatnym, przestanych za posrednictwem platformy PEF.
Zamawiajacy nie wyraza zgody na odbieranie innych ustrukturyzowanych dokumentéw
elektronicznych za posrednictwem platformy PEF.

Zamawiajacy oswiadcza, ze jest podatnikiem podatku od towarow i ustug.

Wykonawca os$wiadcza, ze jest/nie jest (skresli¢ niepotrzebne) podatnikiem podatku od
towarow i ustug NIP:.........ooooiiii e,

Wykonawca  o$wiadcza, ze jest podatnikiem VAT 1 posiada  NIP:
.................................. Wykonawca o$wiadcza, ze rachunek bankowy, o ktoérym
mowa w ust. 5 bedzie przypisany do Wykonawcy w wykazie prowadzonym przez Szefa
Krajowej Administracji Skarbowej na podstawie art. 96b ust 1 ustawy z dnia 11.03.2004 r.
o podatku od towardéw i ustug. Zmiana rachunku bankowego wskazanego w ust. 5 przez
Wykonawce moze nastagpi¢ w formie pisemnego zawiadomienia Zamawiajacego,
podpisanego przez osoby uprawnione do reprezentacji Wykonawcy — z zastrzezeniem, iz
zmiana jest skuteczna, jesli nowy rachunek bankowy jest przypisany do Wykonawcy
w wykazie, o ktorym mowa w zdaniu drugim.

W przypadku, gdy na dzien dokonywania jakiejkolwiek ptatnosci, Zamawiajacy
zweryfikuje, ze podany rachunek Wykonawcy nie jest ujawniony na Biatej Liscie,
Zamawiajacy wstrzyma si¢ z dokonaniem zaptaty, az do dnia roboczego nastgpujacego po
dniu przekazania przez Wykonawce numeru rachunku ujawnionego na Bialej Liscie — w
takim przypadku czas od planowanego dnia dokonania ptatnosci do dnia faktycznego
wykonania ptatnosci nie bedzie uznawany za zwtok¢ w jej dokonaniu, a za dzieh dokonania
platnosci zostanie uznany planowany dzien dokonania ptatnosci (niewykonanej z powodu
braku figurowania rachunku Wykonawcy na Bialej Liscie), co Strony zgodnie
potwierdzajg. Dla usuni¢cia wszelkich watpliwosci, Wykonawcy w takim przypadku nie
beda przystugiwaly zadne roszczenia z tytulu niewtasciwego wykonania zobowigzania
przez Zamawiajacego, w szczegolnosci nie beda przystugiwaty odsetki za opoznienie i inne
relewantne uprawnienia.
Wykonawca o$wiadcza, ze Zamawiajacy ma obowigzek/ nie ma obowigzku (skresli¢
niepotrzebne) zaptaty faktury mechanizmem podzielonej ptatnos$ci.
W  przypadku wystawienia faktury niezgodnie z postanowieniami umowy lub

obowigzujagcymi przepisami prawa, bieg terminu platnosci rozpoczyna si¢ w dacie



wyjasnienia nieprawidtowosci, w szczegdlnosci w dacie uzupelnienia brakujacych
dokumentéw lub dacie otrzymania faktury korygujacej VAT (o ile niezgodno$¢ dotyczyla
tresci faktury).

§5.
. Wykonawca powierza podwykonawey (OMm) .........cceeoviiiiiiiiiiiiiiiieiiiiieeiienneanenn.
wykonanie przedmiotu umowy w nastgpujacym zakresie (zgodnie z o$wiadczeniem
wskazanym w ofercie).
Wykonawca odpowiada za dzialania / zaniechania podwykonawcy, jak za dziatania /
zaniechania wlasne.
. Przekazanie realizacji zakresu zamoéwienia podwykonawcy w trakcie umowy, zmiana
podwykonawcy lub rezygnacja z podwykonawcy, z zastrzezeniem ust. 4, nie wymaga
zmiany umowy, lecz przekazania aktualnych informacji w zakresie okreslonym w ust. 1.
. Jezeli zmiana albo rezygnacja z podwykonawcy dotyczy podmiotu, na ktoérego zasoby
Wykonawca powotywal si¢, w celu wykazania spelniania warunkéw udziatu
w postepowaniu lub dla uzyskania punktéw w kryteriach oceny ofert, Wykonawca jest
zobowigzany wykaza¢ Zamawiajagcemu (przedkiadajac odpowiednie dokumenty,
analogiczne do wymaganych w ogtoszeniu o zamowieniu w postepowaniu, o ktorym mowa
w preambule), Zze proponowany inny podwykonawca lub wykonawca samodzielnie spetnia
warunki udzialu w postgpowaniu w stopniu nie mniejszym niz podwykonawca, na ktorego
zasoby Wykonawca powotywat si¢ w trakcie postegpowania o udzielenie zamdwienia lub
posiada zasoby lub doswiadczenie na co najmniej na takim poziomie, za jaki Wykonawca
otrzymat punkty w kryterium oceny ofert. Wykonawca zobowiazany jest wykazac takze, ze
nie zachodza - wobec proponowanego innego podwykonawcy - podstawy wykluczenia
analogiczne do wymaganych w SWZ.

§ 6.
. Wykonawca nie moze bez pisemnej zgody Zamawiajacego wyrazonej w formie pisemne;j
pod rygorem niewazno$ci, przenie$¢ wierzytelnosci wynikajacych z umowy na podmiot
albo osobe trzecia.
. Zamawiajacy moze przenies¢ przystugujace mu wzgledem Wykonawcy prawa i roszczenia
na dowolng osobe trzecia, bez zgody Wykonawcy. O takim przeniesieniu Zamawiajacy

poinformuje Wykonawce w formie pisemne;.



1.

§7.

Strony postanawiaja, ze Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kary umowne w przypadku:

1) zwloki w wykonaniu umowy w terminie, o ktorym mowa w § 2 ust. 1 pkt 2,
w wysokosci 0,5 % wynagrodzenia brutto okre§lonego w § 4 ust. 1, za kazdy dzien
zwloki,

2) za odstgpienie od umowy z przyczyn zaleznych od Wykonawcy w wysokosci 20 %
wynagrodzenia brutto okreslonego w § 4 ust. 1 umowy.

3) zwloki w wykonaniu szkolenia zgodnie z Harmonogramem, w wysokosci 1%
wynagrodzenia brutto za dane szkolenie, wynikajacego z Formularza cenowego, za
kazdy dzien zwtoki.

4) w przypadku niewykonania danego szkolenia w catoSci, w wysokosci 5%
wynagrodzenia brutto okreslonego w § 4 ust. 1 umowy.

5) zanienalezyte wykonanie danego szkolenia w czg$ci, w wysokosci 10% wynagrodzenia
brutto za dane szkolenie, wynikajacego z Formularza cenowego.

6) za brak zaplaty lub nieterminowa zaptat¢ wynagrodzenia naleznego podwykonawcy,
w wysokosci 2000 zt brutto za kazdy przypadek.

7) za kazdy przypadek nieprzestrzegania obowigzku zatrudnienia na umowe o prac¢ lub
nieprzedtozenia dokumentow potwierdzajacych wywigzywanie si¢ z obowigzku
zatrudnienia na umowe o prace, w wysokosci 2000 zt brutto, za kazdy przypadek.

8) za brak zaptaty lub nieterminowa zaplate wynagrodzenia naleznego podwykonawcy

z tytutlu zmiany wysoko$ci wynagrodzenia, o ktérej mowa w § 8.

. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do odszkodowania uzupelniajacego, przenoszacego

wysoko$¢ kar umownych, na zasadach ogdlnych.

. Kara umowna be¢dzie ptatna w terminie 7 dni od dnia wezwania Wykonawcy do jej zaptaty.

W przypadku braku dobrowolnej zaptaty kary umownej Zamawiajacy ma prawo dokonaé
potracen swoich wierzytelnosci z tytutu kar umownych lub odszkodowan z wynagrodzenia

Wykonawcy, a Wykonawca wyraza na to zgodg.

. Zamawiajacy ma mozliwo$¢ naliczenia kar umownych jednocze$nie z kilku tytutow. Limit

kar umownych, jakie Zamawiajacy moze natozy¢ na Wykonawce z wszystkich tytutow
przewidzianych w niniejszej] umowie wynosi 30% catkowitego wynagrodzenia brutto

Wykonawcy, o ktérym mowa w § 4 ust. 1 umowy.

. Zaptata kary umownej nie zwalania Wykonawcy z obowigzku zrealizowania umowy lub

jakichkolwiek innych obowigzkoéw i zobowigzan wynikajacych z umowy.



§ 8.

1. Zamawiajacy przewiduje zmian¢ wysokosci wynagrodzenia Wykonawcy z powodu zmiany
ceny materiatow lub kosztow zwigzanych z realizacjg niniejszej Umowy, rozumianej jako
wzrost odpowiednio cen lub kosztow, jak i ich obnizenie, wzgledem ceny lub kosztu
przyjetych w celu ustalenia wynagrodzenia Wykonawcy zawartego w ofercie, przy
uwzglednieniu warunkéw 1 zasad dokonania przedmiotowej zmiany wysokos$ci
wynagrodzenia Wykonawcy z uwzglednieniem nastepujacych zasad:

1) przez zmian¢ wysokosci wynagrodzenia rozumie si¢ jego podwyzszenie, jak
1 obnizenie,

2) miernikiem zmiany kosztéw, zwanym dalej rowniez jako wskaznik waloryzacji, bedzie
potroczny wskaznik cen towardow i1 ustug konsumpcyjnych oglaszany przez Glowny
Urzad Statystyczny, okreslony w tabeli potrocznych wskaznikéw cen towarow i ushug
konsumpcyjnych, liczony w stosunku do wskaznika dla potrocza poprzedzajacego, dla
ktérego przyjmuje si¢ wartos¢ rowng 100. W przypadku likwidacji Wskaznika GUS,
lub zmiany podmiotu, ktéry urzgdowo go ustala, mechanizm waloryzacji stosuje si¢
odpowiednio do wskaznika 1 podmiotu, ktoéry zgodnie z odpowiednimi przepisami
prawa zastapi dotychczasowy Wskaznik GUS lub podmiot.

3) waloryzacja wynagrodzenia Wykonawcy w oparciu o wskaznik waloryzacji moze by¢
dokonana po uptywie 6 miesiecy liczac od dnia obowigzywania umowy, oraz nie
czesciej niz po uptywie kolejnych 6 miesiecy od dnia obowigzywania zmienionego
wynagrodzenia w wyniku zawarcia aneksu zmieniajgcego wysokos¢ wynagrodzenia
Wykonawcy,

4) podstawg do wystapienia o zmian¢ wysokosci wynagrodzenia jest potroczny wskaznik
cen towardw i ushug konsumpcyjnych ogloszony w potroczu, w ktérym Strona umowy
jest uprawniona do wnioskowania o zmiang wynagrodzenia, o ile ma on warto$¢ réwna
lub wigkszg niz 3 punkty procentowe,

5) waloryzacji podlega wylacznie wynagrodzenie za S$wiadczenia przypadajace po
okresach, o ktérych mowa w pkt 3), przy czym, jezeli do zrealizowania $wiadczef po
tych okresach doszto niezgodnie z terminami przewidzianymi w Harmonogramie
z winy Wykonawcy $§wiadczenia zrealizowane po tych okresach nie podlegaja
waloryzacji.

2. Laczna maksymalna warto$¢ zmiany wynagrodzenia w efekcie zastosowania postanowien
wskazanych w ust. 1, nie moze przekroczy¢ 6% wysokosci brutto wynagrodzenia

Wykonawcy, o ktorym mowa w § 4 ust. 1 umowy z dnia zawarcia umowy.



3. We wniosku o zmian¢ wynagrodzenia, o ktorym mowa w ust. 1, Strona umowy wskazuje
wielko§¢ kwotowa 1 procentowa zwigkszenia wynagrodzenia wraz z kalkulacjami
obrazujacymi, w jakim stopniu zmiana kosztow wplyne¢ta na zwigkszenie kosztow realizacji
umowy.

4. W przypadku wykazania przez Stron¢ umowy, iz zmiana kosztow realizacji umowy jest
wyzsza niz wskaznik waloryzacji, wynagrodzenie zostanie zwaloryzowane maksymalnie do
wysokosci wskaznika waloryzacji.

5. W przypadku, gdy Zamawiajacy wystepuje o waloryzacj¢ wynagrodzenia (obnizenie
wynagrodzenia) zmiany wynagrodzenia pozostaja analogiczne jak w przypadku
wnioskowania przez Wykonawce, jak rowniez z zastrzezeniem, ze w trakcie trwania
umowy, w przypadku zbiegu waloryzacji wynagrodzenia, kwota waloryzacji zwigkszajaca
wynagrodzenie Wykonawcy w czeéci zwigzanej z praca ludzka, bedzie pomniejszona o
kwote wynikajaca waloryzacji z innych tytutdéw powigzanych z kosztami dotyczacymi pracy
ludzkiej, a dotyczaca tych samych okresow rozliczeniowych.

6. W celu przeprowadzenia procedury waloryzacji przyjmuje si¢ nastgpujace zasady:

1) Strona wnioskujaca o zmiang umowy przedstawia drugiej Stronie wniosek, wraz z
podaniem zakresu zmiany oraz uzasadnienia potrzeby zmiany, w tym z zalaczeniem
dowodow na okolicznos¢ wykazania zaistnienia przestanki do zmiany umowy. Wniosek
powinien by¢ ztozony bez zbednej zwloki.

2) w terminie do 10 dni od dnia otrzymania dokumentow, o ktérych mowa w pkt 1) Strona
ustosunkowuje si¢ do zadania zmiany umowy, w razie potrzeby przedstawiajac inng
propozycje, co do tresci zmiany umowy.

3) najpo6zniej w terminie 30 dni od dnia ztoZenia wniosku, o ktorym mowa w pkt 1), Strony
zawrg aneks do umowy — w przypadku uzgodnienia tre$ci zmiany umowy, badz —
zakoncza umowng procedure aneksowania umowy — w przypadku uznania, Ze nie
zachodzg przestanki do zmiany umowy, badz, gdy nie zostanie uzgodniona tres¢ aneksu.

§9.

1. Niezaleznie od podstaw przewidzianych w Kodeksie cywilnym, Zamawiajacemu
przystuguje prawo odstapienia w calosci lub czgsci od umowy:

1) w razie wystgpienia istotnej zmiany okolicznos$ci powodujacej, ze wykonanie umowy
nie lezy w interesie publicznym, czego nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili zawarcia
umowy, lub dalsze wykonywanie umowy moze zagrozi¢ istotnemu interesowi
bezpieczenstwa panstwa lub bezpieczenstwu publicznemu Zamawiajacy moze odstapi¢

od umowy w terminie 30 dni od dnia powzigcia wiadomosci o powyzszych



okolicznosciach. W takim wypadku Wykonawca moze zada¢ jedynie wynagrodzenia
naleznego mu z tytulu wykonania cz¢$ci umowy,

2) jezeli zostanie ogloszona likwidacja firmy Wykonawcy,

3) jezeli zostanie wydany nakaz zajecia majgtku Wykonawcy,

4) w razie wszczecia postepowania upadtosciowego lub naprawczego Wykonawcy, zajecia
majatku  Wykonawcy w wyniku prowadzonego przeciwko niemu postgpowania
egzekucyjnego, a takze wystgpienia innych okoliczno$ci uniemozliwiajacych lub
ograniczajagcych swobodne wykonywanie przez Wykonawce jego obowigzkow
wynikajacych z niniejszej umowy,

5) w razie, gdy taczna warto$¢ kar umownych naliczonych Wykonawcy jest rowna
dopuszczalnej tacznej wysoko$¢ kar umownych,

6) w razie wykonania co najmniej 3 szkolen, wzgledem ktérych Zamawiajacy zglosit
zastrzezenia i doszto do obnizenia wynagrodzenia, o ktérym mowa w § 2 ust. 6.

7) jezeli Wykonawca z przyczyn zawinionych, nie wykonuje umowy lub wykonuje ja
nienalezycie pomimo pisemnego bezskutecznego wezwania Wykonawcy do podjecia
wykonywania lub nalezytego wykonania umowy w wyznaczonym, odpowiednim do
okoliczno$ci, terminie,

8) dokonania cesji umowy lub jej czesci bez zgody Zamawiajacego.

2. Okolicznosci wskazane w ust. 1 pkt 2)-8) sa okoliczno$ciami uznawanymi za przyczyny
zalezne od Wykonawcy. Umowne prawo odstgpienia moze by¢ realizowane przez
Zamawiajacego w terminie 30 dni od dnia uzyskania przez niego wiedzy o okolicznosci
uprawniajacej go do skorzystania z prawa odstgpienia

3. Wykonawcy przystuguje prawo do odstapienia od umowy w przypadku, gdy:

1) Zamawiajacy bedzie w opdznieniu z dokonaniem wymagalnych platnosci
wynagrodzenia Wykonawcy o 60 (sze$¢dziesigt) dni i pomimo otrzymania wezwania
Wykonawcy do sptaty zalegtosci w dodatkowym 30-dniowym terminie, nie dokona
sptaty w takim dodatkowym terminie.

2) Zamawiajacy odmawia bez uzasadnionej przyczyny odbioru przedmiotu umowy lub
podpisania protokotu odbioru przedmiotu umowy.

Postanowienie ust. 2 zdanie drugie stosuje si¢ w zakresie terminu uprawniajacego do

skorzystania z prawa odstapienia.

4. W przypadku odstgpienia od umowy na podstawie niniejszego paragrafu, Wykonawca

moze zada¢ jedynie wynagrodzenia naleznego mu z tytutu wykonanej czgsci umowy.



Odstapienie od umowy powinno nastapi¢ w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci
1 powinno zawiera¢ uzasadnienie.
Odstapienie od umowy nie powoduje utraty przez Zamawiajacego prawa do zadania zaptaty
kar umownych okreslonych w umowie.

§ 10.

Zmiany umowy mogg zosta¢ dokonane na podstawie art. 454 i art. 455 ustawy Pzp.

Niezaleznie od zmian dokonanych na podstawie ust. 1, Zamawiajacy przewiduje

nastepujace przestanki zmiany umowy:

1) okoliczno$ci zaistnienia, po zawarciu umowy, przypadku sity wyzszej, przez ktora, na
potrzeby niniejszego warunku rozumie¢ nalezy zdarzenie zewngtrzne wobec taczacej
strony wigzi prawne;j:

a) o charakterze niezaleznym od stron,

b) ktorego strony nie mogly przewidzie¢ przed zawarciem umowy,

c) ktoérego nie mozna unikng¢ ani ktéremu strony nie mogly zapobiec przy
zachowaniu nalezytej staranno$ci, ogolnie przewidzianej dla cywilnoprawnych
stosunkow zobowigzaniowych (np. powodzie, huragany, itp.),

d) ktérego nie mozna przypisa¢ drugiej stronie.

Strona dotknieta dzialaniem sity wyzszej jest zobowigzana do pisemnego powiadomienia
o tym fakcie drugiej strony w ciggu 5 dni roboczych, pod rygorem braku mozliwosci
powolywania si¢ na klauzulg sity wyzszej. Opodznienia muszg by¢ udokumentowane
stosownymi protokotami podpisanymi przez Wykonawce 1 Zamawiajacego oraz
zaakceptowane przez Zamawiajacego. W przypadku wystgpienia opdznien z powodu sity
wyzszej Strony ustalag nowe terminy, z tym, ze maksymalny okres przesunigcia terminu
zakonczenia realizacji przedmiotu umowy rowny bedzie okresowi przerwy lub przestoju.

2) W zakresie sposobu wykonania umowy, jezeli okaze si¢ to niezbedne lub wskazane dla
zrealizowania podstawowego celu umowy, jakim jest przeprowadzenie efektywnego
1 spojnego cyklu szkolen, w szczegdlnosci, gdy potrzeba zmiany wynika z przyczyn
organizacyjnych po stronie Zamawiajacego. Zmiana sposobu realizacji umowy moze
dotyczy¢ w szczegdlnosci zmiany formy lub miejsca szkolenia lub wymagan i zakresu
obowigzkow Wykonawcy zwigzanych z przeprowadzeniem szkolenia. Zmiana moze
skutkowa¢ zmniejszeniem lub zwigkszeniem wynagrodzenia, przy czym w przypadku,
gdy zmiana sposobu realizacji bedzie skutkowaé zwigkszeniem kosztdw po stronie

Wykonawcy, Wykonawca zobowigzany bedzie wykaza¢ to Zamawiajagcemu.



Wynagrodzenie Wykonawcy w tym przypadku nie moze ulec zwigkszeniu o wigcej niz
10% wynagrodzenia brutto, o ktorym mowa w § 4 ust. 1.

3) w przypadku zmiany stawki podatku VAT.

4) w zakresie zasad lub sposobu lub terminu ptatnosci wynagrodzenia, w szczegolnosci
w przypadku zaistnienia potrzeby rozliczenia umowy na podstawie protokotu innego
niz protokét, o ktorym mowa w § 2 ust. 5 lub ust. 6.

5) w przypadku zalecen wlasciwych organow panstwowych, samorzadowych lub zalecen
instytucji zarzadzajace;.

6) w zakresie terminu, o ktorym mowa w § 2 ust. 1 pkt 2 umowy, jezeli nie spowoduje to
utraty dofinansowania lub jego czeséci oraz w przypadku, gdy wyrazi na to zgode
instytucja zarzadzajaca.

7) z powodu innych okoliczno$ci, ktére nie byly mozliwe do przewidzenia na etapie
podpisania umowy, jezeli nie spowoduje to utraty dofinansowania lub jego cz¢sci oraz
w przypadku, gdy wyrazi na to zgodg¢ instytucja zarzadzajaca. Zmiana moze dotyczy¢
w szczegdlnosci sposobu realizacji umowy lub wynagrodzenia. Zmiana moze
skutkowa¢ zmniejszeniem lub zwigkszeniem wynagrodzenia, przy czym w przypadku,
gdy zmiana sposobu realizacji bedzie skutkowa¢ zwiekszeniem kosztéw po stronie
Wykonawcy, Wykonawca zobowigzany bedzie wykaza¢ to Zamawiajgcemu.
Wynagrodzenie Wykonawcy w tym przypadku nie moze ulec zwigkszeniu o wigcej niz
10% wynagrodzenia brutto, o ktorym mowa w § 4 ust. 1.

3. Niezaleznie od zmian dokonanych na podstawie ust. 1 lub ust. 2, Zamawiajacy
przewiduje zmiang umowy w przypadku:

1) zmiany wysokos$ci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysoko$ci minimalnej
stawki godzinowej, ustalonych na podstawie przepisow ustawy z dnia 10
pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracg, jezeli zmiany te bgda
miaty wptyw na koszty wykonania zamowienia przez Wykonawce.

Wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o kwote odpowiadajacg wzrostowi
kosztu Wykonawcy w zwigzku ze zwigkszeniem wysokosci wynagrodzen
pracownikow $wiadczacych ustugi do wysokosci aktualnie obowigzujacego
minimalnego wynagrodzenia za prace, z uwzglednieniem wszystkich obcigzen
publicznoprawnych od kwoty wzrostu minimalnego wynagrodzenia. Kwota
odpowiadajaca wzrostowi kosztu Wykonawcy bedzie odnosi¢ si¢ wytacznie do czesci

wynagrodzenia  pracownikow  $§wiadczacych  uslugi, o ktérych mowa



w zdaniu poprzedzajacym, odpowiadajacej zakresowi, w jakim wykonujg oni prace
bezposrednio zwigzane z realizacja przedmiotu umowy.

2) zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom spolecznym lub ubezpieczeniu
zdrowotnemu lub wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub
zdrowotne, jezeli zmiany te bedg miaty wplyw na koszty wykonania zamowienia
Wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o kwot¢ odpowiadajacg zmianie kosztu
Wykonawcy ponoszonego w zwigzku z wyplata wynagrodzenia pracownikom
swiadczacym ustugi. Kwota odpowiadajgca zmianie kosztu Wykonawcy bedzie
odnosi¢ si¢ wytacznie do czgsci wynagrodzenia pracownikow $wiadczacych ustugi,
o ktorych mowa w zdaniu poprzedzajacym, odpowiadajacej zakresowi, w jakim
wykonuja oni prace bezposrednio zwigzane z realizacjg przedmiotu umowy,

3) zmiany =zasad gromadzenia 1 wysokosci wplat do pracowniczych plandéw

kapitalowych, o ktéorych mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r.
o pracowniczych planach kapitatowych, jezeli zmiany te beda miaty wptyw na koszty
wykonania zamowienia przez Wykonawce.
Wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o kwotg odpowiadajgca zmianie kosztu
Wykonawcy ponoszonego w zwigzku z wyplata wynagrodzenia pracownikom
swiadczacym ustugi. Kwota odpowiadajgca zmianie kosztu Wykonawcy bedzie
odnosi¢ si¢ wylacznie do czgsci wynagrodzenia pracownikow $wiadczacych ushugi,
o ktorych mowa w zdaniu poprzedzajacym, odpowiadajacej zakresowi, w jakim
wykonujg oni prace bezposrednio zwigzane z realizacjg przedmiotu umowy.

W przypadku zmian okreslonych w ust. 3, zmiana wynagrodzenia moze obejmowac

wylacznie koszty wykonania zamowienia przez Wykonawce wynikajace ze zmiany

przepisow wskazanych w ust. 3. W celu wykazania wysoko$ci zmian Wykonawca
zobowigzany jest do przedstawienia Zamawiajagcemu szczegOlowej kalkulacji
obejmujacej zestawienie kosztow wykonania zamdwienia przed 1 po wprowadzeniu
powotanych zmian wraz z dokumentami Zrédlowymi oraz opisem przyjetych przez
Wykonawce zasad kalkulacji, o ktorej mowa powyzej. W szczegdlnosci Wykonawca jest

zobowigzany dotaczy¢ do wniosku:

1) pisemne zestawienie wynagrodzen (zaro6wno przed, jak i po zmianie) pracownikow
swiadczacych ustugi wraz z okre§leniem zakresu (cze$ci etatu), w jakim wykonuja
oni prace bezposrednio zwigzane z realizacja przedmiotu umowy, oraz czesci

wynagrodzenia odpowiadajgcej temu zakresowi - w przypadku zmiany wysokosci



2)

3)

minimalnego wynagrodzenia ustalonego na podstawie przepiséw o minimalnym
wynagrodzeniu za prace,

pisemne zestawienie wynagrodzen (zarowno przed, jak i po zmianie) pracownikow
swiadczacych ustugi wraz z kwotami odpowiednio sktadek lub wptat podstawowych
uiszczanych do Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych /Kasy Rolniczego Ubezpieczenia
Spotecznego/PPK w czesci finansowanej przez Wykonawce, z okresleniem zakresu
(czesci etatu), w jakim wykonuja oni prace bezposrednio zwigzane z realizacja
przedmiotu umowy, oraz czesci wynagrodzenia odpowiadajacej temu zakresowi.
Wykonawca zobowigzany bgdzie do przedstawienia Zamawiajagcemu dokumentow
rozliczeniowych potwierdzajacych faktyczng zmiange wysoko$ci wynagrodzenia
Wykonawcy w terminie wyznaczonym przez Zamawiajacego, w celu weryfikacji
przez Zamawiajacego faktycznie poniesionych przez Wykonawce kosztow

zwigzanych z wprowadzong zmiang przepisow.

W przypadku zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom spolecznym lub ubezpieczeniu

zdrowotnemu badz wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne,

lub zmiany zasad gromadzenia 1 wysokosci wptat do pracowniczych planow

kapitatowych, jezeli z wnioskiem wystgpuje Zamawiajacy, jest on uprawniony do

zobowigzania Wykonawcy do przedstawienia w wyznaczonym terminie, nie krotszym

niz 14 dni, dokumentow, z ktorych bedzie wynika¢, w jakim zakresie zmiana ta ma wplyw

na koszty wykonania umowy, w tym pisemnego zestawienia wynagrodzen.

W celu przeprowadzenia procedury zmiany umowy przyjmuje si¢ nast¢pujace zasady:

1)

2)

3)

Strona wnioskujaca o zmiang¢ umowy przedstawia drugiej Stronie wniosek, wraz
z podaniem zakresu zmiany oraz uzasadnienia potrzeby zmiany, w tym z zataczeniem
dowodoéw na okoliczno$¢ wykazania zaistnienia przestanki do zmiany umowy.
Whiosek powinien by¢ ztozony bez zbednej zwtoki.

w terminie do 10 dni od dnia otrzymania dokumentéw, o ktérych mowa w pkt 1)
Strona ustosunkowuje si¢ do zadania zmiany umowy, W razie potrzeby
przedstawiajac inng propozycje, co do tresci zmiany umowy.

najp6zniej w terminie 30 dni od dnia zloZenia wniosku, o ktérym mowa w pkt 1),
Strony zawrg aneks do umowy — w przypadku uzgodnienia tre$ci zmiany umowy,
badz — zakoncza umowng procedurg aneksowania umowy — w przypadku uznania, ze
nie zachodzg przestanki do zmiany umowy, badz, gdy nie zostanie uzgodniona tres¢

aneksu.



§11.
W przypadku, gdyby przy realizacji umowy miato doj§¢ do powierzenia Wykonawcy przez
Zamawiajacego lub Zamawiajgcemu przez Wykonawce przetwarzania danych osobowych,
ktorych administratorem jest Zamawiajacy lub Wykonawca, Strony, przed powierzeniem
danych do przetwarzania, jezeli bedzie to potrzebne zawra odpowiednia umowe¢ powierzenia
przetwarzania danych osobowych lub podejmg inne dziatania, jezeli beda one wymagane

przepisami prawa w zakresie ochrony danych osobowych, w tym z RODO.

§12.

1. W sprawach nieuregulowanych trescig niniejszej umowy maja zastosowanie przepisy
Kodeksu cywilnego i ustawy Prawo zamowien publicznych.

2. Spory wyniklte w zwigzku z realizacja umowy beda rozstrzygane przez sad wilasciwy
miejscowo dla siedziby Zamawiajacego.

3. Gdyby jakiekolwiek postanowienie umowy okazato si¢ niewazne lub bezskuteczne, nie
wplywa to na waznos$¢ 1 skutecznos$¢ pozostatych jej postanowien. W takim przypadku
Strony zastgpig postanowienie uznane za niewazne lub bezskuteczne, innym, zgodnym z
prawem, realizujagcym mozliwie najbardziej cel niniejszej umowy.

4. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

5. Umowg niniejszg sporzadzono w trzech jednobrzmiacych egzemplarzach, z ktorych kazdy
stanowi dowod jej zawarcia — dwa egzemplarze dla Zamawiajacego oraz jeden dla
Wykonawcy.

6. Integralng cze$¢ umowy stanowia:

1) SWZ, wraz z OPZ.
2) oferta Wykonawcy.

ZAMAWIAJACY WYKONAWCA



